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Administració Local

2015-02014
Ajuntament del Molar

ANUNCI

ESTATUTS DE L’AGRUPACIÓ PEL MANTENIMENT EN COMÚ DE LA PLAÇA DE SECRETARIA INTERVENCIÓ 
DELS AJUNTAMENTS DEL MOLAR - LA FIGUERA.

Article 1. Finalitat, règim jurídic i capitalitat de l’Agrupació
Segons el disposat a l’article 3 del Reial decret 1732/1994, de 29 de juliol, sobre provisió de llocs de treball reservats 
a funcionaris d’Administració Local amb habilitació de caràcter nacional, els municipis del Molar i La Figuera 
constitueixen una Agrupació a l’efecte de sosteniment en comú del lloc de Secretaria-Intervenció, repartint el seu 
cost econòmic entre les Entitats agrupades i que serà un lloc únic per al conjunt de les mateixes. 
L’Agrupació constituïda es regirà pels presents Estatuts i per les disposicions legals vigents; i no tindrà personalitat 
jurídica diferent de les Entitats que la formen.
La capitalitat de l’Agrupació es fi xa en el Municipi del Molar, on se celebraran les sessions corresponents. 

Article 2. Forma d’organització
L’Agrupació serà gestionada per una Junta de l’Agrupació, Òrgan de Govern amb representació de totes les Entitats 
agrupades. 
La Junta de l’Agrupació estarà formada per representants dels dos Ajuntaments agrupats, en concret, un número de 
4 vocals; pertanyents 2 a l’Ajuntament del Molar i 2 vocals a l’Ajuntament de La Figuera. En tot cas, formaran part 
de la Junta els Alcaldes del Molar i La Figuera. Els vocals hauran de ser nomenats pels plens de cada Ajuntament 
i el seu mandat tindrà la mateixa durada que el de les respectives Corporacions. El cessament com a regidor 
comportarà el cessament com a vocal de l’Agrupació.
Actuarà com President de la Junta de Govern l’Alcalde del municipi de la capitalitat; i els restants membres com 
Vocals.
Les atribucions del President de l’Agrupació en la seva qualitat d’Alcalde de la capitalitat seran, quan resultin 
aplicables i concretament en matèria de personal, les contingudes en l’article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
Reguladora de les Bases del Règim Local.

Article 3. Règim del personal 
S’estableix que el secretari-interventor de l’Agrupació es desplaçarà als Ajuntaments interessats d’acord amb el 
següent quadre: 

Ajuntament Percentatge d’hores setmanals
El Molar 71%
La Figuera 29%

Al funcionari que presta els serveis de secretaria intervenció de l’Agrupació no se li indemnitzarà per les despeses 
de desplaçament, donat que s’han tingut en compte a l’hora de fi xar els complements.
El règim retributiu del funcionari que presti els serveis de secretaria intervenció de l’agrupació serà el legalment 
establert, en termes generals als arts. 22 a 24 de Llei 7/2007, de 12 d’abril, de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, 
tenint en compte els complements per raó de l’agrupació establerts a l’article 8 del Reial decret 861/1986, de 25 
d’abril, que estableix el règim de les retribucions dels funcionaris de l’Administració local, que estableix que “Els 
funcionaris que desenvolupin les seves tasques al servei d’agrupacions per al sosteniment de funcionaris en comú 
percebran, en tot cas, un 15% de la quantia del complement de destí assignat al lloc de treball, per cadascun 
dels Ajuntaments agrupats i en concepte de complement específi c, sense que la quantia assignada per aquesta 
circumstància pugui excedir del 60%”.
El funcionari de l’Agrupació formarà part de cadascuna de les plantilles dels municipis que la formen, en proporció 
a la distribució del cost del lloc de treball: 71% de l’Ajuntament del Molar i 29% del de La Figuera.
El règim disciplinari del funcionari s’acomodarà al disposat en les disposicions legals i reglamentàries vigents, i serà 
exercit pel president en la seva condició d’Alcalde de la capitalitat i previ informe de la Junta de Govern.

Article 4. Recursos econòmics de l’Agrupació 
La quantitat que cada Entitat de l’Agrupació consigni anualment en els seus respectius Pressupostos ordinaris per 
a les atencions del funcionari de l’Agrupació i altres despeses derivades del funcionament d’aquesta, de conformitat 
amb les disposicions legals vigents, constituïx l’únic recurs de l’Agrupació.



https://www.dipta.cat/ebop/   BOP de Tarragona DL: T.610-1977 2

BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA DE TARRAGONA

Dimarts, 3 de març de 2015 - Número 51

C
IE

: B
O

P
T-

I-2
01

5-
02

01
4

El pagament que la capitalitat de l’Agrupació faci per les retribucions que corresponguin al funcionari, les cotitzacions 
al règim de Seguretat Social i altres despeses, serà compensat per totes les Entitats agrupades segons els següents 
percentatges: 
- Ajuntament del Molar: 71%
- Ajuntament de La Figuera: 29%

Article 5. Règim Jurídic de l’Agrupació 
La Junta de l’agrupació es reunirà en sessió ordinària anual; i en sessió extraordinària quantes vegades ho consideri 
oportú el President o ho requereixi alguna de les Entitats integrants de la mateixa. 
Actuarà com Secretari de la Junta de l’Agrupació el qual ho sigui de l’Agrupació. El despatx dels assumptes 
corresponents a les Entitats s’atendrà pel funcionari de l’Agrupació, sense preferència per a cap d’ells, sense que 
això impliqui la desatenció dels serveis. 
En cas d’urgència o força major, s’atendrà preferentment a l’Entitat afectada.
Perquè el Secretari pugui complir amb la seva obligació d’assistir a les sessions que celebrin cadascuna de les 
Entitats afectades per l’Agrupació, s’adoptaran per aquestes les mesures oportunes a fi  que aquests actes no 
coincideixin en el mateix dia.
En el cas que per circumstàncies excepcionals o per imperatius legals s’exigeixi la celebració de sessions 
extraordinàries per les Entitats afectades en un mateix dia, s’assenyalaran hores distintes que permetin a aquest 
funcionari realitzar el desplaçament a cadascuna. 

Article 6. Termini de vigència i causes de supressió i de modifi cació de l’Agrupació 
L’Agrupació té vigència indefi nida. La supressió o modifi cació de l’Agrupació constituïda per al sosteniment de 
personal en comú podrà incoar-se a instància de les Entitats Locals interessades, mitjançant Acord adoptat per 
majoria absoluta del nombre legal de membres de la Corporació, de conformitat amb l’article 47.2.g) de la Llei 
7/1985, de 2 d’abril, de Bases de Règim Local.
En l’Acord de dissolució es farà constar la proposta de qualifi cació o, si escau, exempció del lloc resultant després 
de la dissolució. En aquest Acord s’haurà de fi xar també a quin de les Entitats Locals queda adscrit el funcionari amb 
habilitació de caràcter estatal que està ocupant el lloc en l’Agrupació. En qualsevol cas har de quedar garantida la 
prestació de les funcions públiques necessàries. 
En el cas que l’Acord Plenari aprovant la dissolució no s’adopti per totes les Entitats integrants de l’Agrupació, 
l’Entitat que insti la dissolució donarà trasllat de l’Acord a les Entitats restants perquè en el termini d’un mes i 
mitjançant Acord Plenari presentin quantes al·legacions estimin oportunes.
L’Agrupació se suprimirà per les següents causes: 
- Per la possibilitat de prestar correctament les funcions públiques necessàries de forma aïllada per augment dels 

recursos;
- Per majors exigències del servei que reclamen la presència permanent del Secretari

L’Agrupació es modifi carà per les següents causes: 
- Per la des agrupació d’un Municipi;
- Per l’agregació d’un Municipi

Article 7. Procediment de modifi cació dels Estatuts 
La modifi cació d’aquests Estatuts requerirà els mateixos tràmits exigits legalment per a la seva constitució i 
l’aprovació.

Disposició fi nal única 
L’Agrupació es regirà per les normes contingudes en els Estatuts, i en el no previst, per la Llei 7/2007, de 12 d’abril, 
de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, pels arts. 92 i 92 bis de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de 
régim local, per l’article 3 i la disposició addicional segona del Reial decret 1732/1994, de 29 de juliol, sobre provisió 
de llocs de treball reservats a funcionaris d’Administració Local amb habilitació de caràcter estatal; per l’article 9 del 
Decret 195/2008, de 7 d’octubre, pel qual es regulen determinats aspectes del règim jurídic del personal funcionari 
amb habilitació de caràcter estatal de les entitats locals de Catalunya i per les disposicions que en endavant es 
dictin en aquesta matèria i fi ns a tant que aquesta Agrupació no es dissolgui legalment.

El Molar 24 de febrer de 2015.
Alcaldessa, Núria Giné Anguera.
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